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Infoblatt 165 

Standardisierte MITO - CSR - ESG-Rating 
Durchführung 

 

 

Die Professor Binner Akademie (PBAKA) GmbH in Hannover Hemmingen führt bereits seit 2019 bei 

Zulieferern großer Unternehmen mit dem MITO (Management, Input, Transformation, Output) - 

Methoden Tool  in standardisierter Form Corporate Social Responsibility (CSR)– Präqualifizierungen 

und Environment, Social, Governance (ESG) – Ratings nach den Vorgaben der EU - Corporate Social 

Responsibility Direktiv (CSRD) – Berichtsstandards durch. 

Über das MITO – CSR – ESG Rating wird dem Zulieferer bestätigt, dass er die CSR-und ESG – 

Nachhaltigkeitsvorgaben nachweisbar erfüllt und damit anforderungsgerecht in eine nachhaltige 

Lieferkette gemäß Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz (LkSG) und EU-CSRD - Richtlinie integriert ist 

Die Durchführung dieses MITO - CSR - ESG - Ratings erfolgt im 7 Schritten. Wie in Abbildung 1 gezeigt, 

sind die großen Unternehmen aufgrund gesetzlicher Vorgaben in Schritt 1 verpflichtet, von ihren 

Lieferanten dieses CSR – ESG - Rating als Nachweis einzufordern und beispielsweise die PBAKA 

GmbH als anerkanntes und über Gleichwertigkeitsprüfungen bestätigtes Rating - Prüfinstitut in Schritt 

2 mit der Durchführung zu beauftragen. Unabhängig davon kann auch jeder Zulieferer diesen MITO 

- CSR - ESG - Ratingauftrag erteilen, um die Rating-Urkunde seinen Kunden zu präsentieren. 

Abbildung 1: MITO-CSR-ESG-Rating-Vorgehensmodell 

 

Der Zulieferer erhält in Schritt 3 dann online die in einem Arbeitskreis mit mehreren Unternehmen 

gemeinsam erarbeitete MITO - CSR - ESG - Ratingfrageliste, in der die Einhaltung der relevanten 

Nachhaltigkeitsstandards wie der DIN EN ISO 26.000 oder der CSRD - Vorgaben durch digitale 

Nachweise zu jeder Frage online zu dokumentieren ist. Nach Rücksendung an die PBAKA GmbH erfolgt 
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hier die zweidimensionale Bewertung des Erfüllungsgrades durch den Einsatz des MITO-Methoden 

Tools mit: „V = Soll“ und „H = Ist“ zu jeder Ratingfrage. Die grafische Ergebnisdarstellung im 

Radardiagramm zeigt zu jeder Frage exakt den Erfüllungsgrad in Bezug auf den vorgegebenen Sollwert. 

Wobei das Unternehmen, dass dieses Rating veranlasst hat, hier Mindestanforderung als Soll-Vorgabe 

flexibel einstellen kann. Der Zulieferer ersieht aus der grafischen Ergebnisdarstellung in Schritt 5 exakt 

bei jeder Frage, wo noch Verbesserungsbedarf besteht und kann unverzüglich einen kontinuierlichen, 

Verbesserungsprozess (KVP) einleiten, um die vom Unternehmen vorgegebenen CSR - ESG - 

Mindestanforderungen zu erfüllen. 

Hierbei sind auch die in Schritt 6 genannten regulatorisch verpflichtend zu erstellenden CSR - und ESG 

- Indikatoren, d.h. messbare  Kennzahlen, mit denen Unternehmen ihre Leistung bei den Environment-

, Social-, Governance - Aktivitäten bewerten und steuern, zu entwickeln. 

Die bei der Durchführung des MITO – CSR - ESG Ratings von den Zulieferern erstellten digitalen 

Nachweise können ebenso wie die in Schritt 6 abgeleiteten CSR - ESG - Indikatoren bei der Erstellung 

eines Nachhaltigkeitsberichtes nach dem EU - Standard „VSME“ in Schritt 7 Verwendung finden. Dieser 

Voluntary Sustainability Reporting Standard for SMEs“ (VSME) richtet sich an kleine und mittlere 

Unternehmen (KMUs), die nicht unter die Berichtspflicht der CSRD - Richtlinie fallen. 

Auch für viele weitere Nachhaltigkeitsaktivitäten wie beispielsweise die Durchführung der Doppelten 

Wesentlichkeitsanalyse, Korruptionsgefährdungsanalysen, Chancen - und Risikoanalysen, findet das 

MITO Methoden Tool zur Entscheidungsunterstützung und digitalen Nachweisführung in gleicher Weise 

Anwendung. Die MITO-Analyse-, Diagnose-, Therapie- und Evaluierungsergebnisse bilden die 

Datenbasis für die themenspezifische Entwicklung von MITO- KI -Agenten zur automatisierten 

Aufgabenerledigung. 

 

Viele weitere Informationen finden Sie auf unserer Website www.pbaka.de 

 
 

Prof. Binner Akademie GmbH 
Berliner Str. 29, 30966 Hannover-Hemmingen, 

Telefon (0511) 84 86 48-12, Telefax (0511) 84 86 48-19, 
eMail: info@pbaka.de, Internet: www.prof-binner-akademie.de 
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