
 

 

 

 

 
 

- Systematische Vorgehensweise zur CSR-Präqualifikation 
nach der DIN ISO 26000 

Immer mehr große - häufig weltweit agierende - Unternehmen verlangen zunehmend von ihren 
Zulieferern, dass diese nachhaltig im Sinne der DIN  ISO 26000 agieren und dies durch eine 
Präqualifikation auch nachweisen. Dieser Nachweis der Übernahme gesellschaftlicher Verantwortung 
bzw. in englisch Corporate Social Responsibility (CSR) auf sozialen, ökonomischen, ökologischen und 
gesellschaftlichen Feldern wird durch eine Präqualifikation geführt. Diese Präqualifikation ist die 
Voraussetzung, dass der Zulieferer überhaupt Angebote an das Unternehmen abgeben darf. Die 
Präqualifikation selber wird aber nicht von dem Unternehmen, das diese Nachweise fordert 
vorgenommen, sondern es beauftragt geeignete Zertifizierungs-, Audit- oder Prüfinstitute, die diese 
Präqualifikation für sie durchführen. Hierunter befindet sich auch die Prof. Binner Akademie GmbH, 
die mit dem von ihr entwickelten MITO-bezogenen CSR- Präqualifikations-Vorgehensmodell diese 
Präqualifikation bei den Zulieferern durchführt und das Ergebnis dann dem Auftraggeber mitteilt. Bei 
einer erfolgreichen Präqualifikation werden dann diese Unternehmen in die Zuliefererliste des 
Auftraggebers mit aufgenommen. 

Im Seminar wird das Vorgehensmodell zur CSR-Präqualifikation vorgestellt und die Präqualifikations-
Checkliste systematisch mit Praxisbeispielen abgearbeitet. 

Seminarinhalte: 

1. Vorgehensmodell zur CSR-Präqualifikation für Zulieferer 

1.1 MITO-CSR-bezogene-Modellstruktur 

1.2.MITO-bezogene CSR-Handlungsfelder nach der DIN ISO 26000 

1.3.MITO-Modellbezogene DIN  ISO 26000-Strukturierung  

2. MITO-CSR-Präqualifikationscheckliste 

2.1 CSR-Checklisten-Inhaltsverzeichnis 

2.2 Referenzcheckliste mit Auswertung 

2.3.CSR-Nachweisführung innerhalb der CSR-Checkliste-Präqualifikations–Bewertung 

 3. Sechs Schritte zur Nachhaltigkeitsberichterstellung 

3.1 Nachhaltigkeitsbericht-Musterinhaltsstruktur 

3.2 Berichtsprofil 

4. MITO-Modellbezogene CSR-Dokumentation/Definitionen, z.B.: 

    4.1 CSR-Vision, 4.2 CSR-Mission, 4.3 CSR-Politik, 4. 4 CSR-Leitbild, 4.5 CSR-Ziele, 
    4.6-CSR-Informationen, 4.7 CSR-Indikatoren 
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5. MITO-Methoden-Tool-CSR-Bewertungsbeispiel, z.B.: 

5.1 CSR-Präqualifikations-Audit mit Radardiagramm-Ergebnisdarstellung 

5.2 Stakeholderanalyse mit Handlungsbedarfsableitung und To-Do-Liste 

5.4 Complianceanalyse mit Handlungsbedarfsableitung und To-Do-Liste 

5.5 Risikoanalyse mit Handlungsbedarfsableitung und To-Do-Liste 

6. Zusammenfassung und Diskussion 

 

Zielgruppe 

Unternehmer, Vorstände, Geschäftsführer, Führungskräfte, Arbeitnehmervertreter, Gesellschafter, 
Leiter/Beauftragte für Controlling, CSR, Nachhaltigkeit und Revision mittelständischer 
Unternehmen 

Ihr Nutzen 

• Sie lernen eine systematische Vorgehensweise zur CSR-Präqualifizierung kennen 
• Sie erhalten eine Referenz-CSR-Checkliste zur CSR-Handlungsbedarfsermittlung 
• Sie werden in der Anwendung des MITO-Methoden-Tools geschult. 
• Sie können einen CSR-Ziele-Maßnahmenbaum mit dem MITO-Methoden-Tool ableiten. 
• Sie erhalten Unterstützung bei der CSR-Nachweisführung über einen CSR-

Maßnahmenkatalog 
• Sie können einfach und schnell methodengestützt  CSR-Kernthemen, -Handlungsfeldern und 

–Maßnahmen ganzheitlich in ihrer Organisation identifizieren und bewerten 
• Sie bieten Ihren Stakeholdern einen umfassenden Nachweis über Ihre CSR-Aktivitäten 
• Sie schärfen das Augenmerk Ihres Unternehmens auf CSR-Ziele und -Ergebnisse unter 

Berücksichtigung der lokalisierten Maßnahmen 
• Sie erfüllen die zahlreichen und unterschiedlichen CSR-Erwartungen und -Anregungen der 

unterschiedlichen Stakeholdern  
• Sie integrieren CSR-Management in die bestehenden Businessmodellstrukturen. 

Termin Kosten Seminarort 

Nach Vereinbarung 240,-€/Teilnehmer zzgl. MwSt online 

Die Teilnehmer erhalten eine Teilnehmerbescheinigung 

 
Weitere online-Seminare bieten wir unter  www.pbaka.de an. 
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Prof. Dr. Ing. Hartmut F. Binner 
 
Prof. Binner Akademie GmbH 
Berliner Str. 29 
30966 Hemmingen 
Tel. 0511/ 84 86 48-12  
www.pbaka.de 
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