
Anmeldung 
 
Verbindliche Anmeldung per Fax: 0231-9761976 

oder formlos per E-Mail:  

anmeldungen@rheinruhrakademie.de 

Anmeldeschluss ist der Freitag in der Vorwoche des 

Veranstaltungstermins. 

Hinweis: Die Teilnehmerzahl ist auf 12 Personen be-
grenzt! Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge 
ihres Eingangs berücksichtigt. 

Ja, Ich/Wir nehme(n) mit   Person(en) gern an der 

Veranstaltung „Organisation 4.0 in der Supply Chain“ 

teil. 

(Bei mehreren Personen bitte die Namen zusätzlich angeben!) 

 
 
Titel, Name, Vorname  
 
 
 
Unternehmen, Institution 
 
 
 
Straße 
 
 
 
PLZ, Ort  
 
 
 
Telefon (Büro oder mobil)  
 
 
 
 E-Mail 
 
 
 
Datum, Unterschrift 

Teilnahmebedingungen 
 
Teilnahmebedingungen 

Die Teilnahmegebühr beträgt 380,00 EUR (zzgl. 72,20 
EUR MwSt.), für Studierende oder Auszubildende 
ohne bisherigen Hochschulabschluss 85,00 EUR (zzgl. 
16,15 EUR MwSt. bei Vorlage des Studierendenaus-
weises oder Ausbildungsnachweis, begrenzt auf 3 
Personen je Seminar). Soweit ein Unternehmen meh-
rere Teilnehmer anmeldet, reduziert sich die Teilnah-
megebühr für jeden weiteren Teilnehmer um 10% 
vom Ursprungsbetrag 

Die Teilnahmegebühr schließt die Veranstaltungsun-
terlagen, Mittagessen und Pausengetränke ein (Über-
nachtung und Abendessen sind nicht enthalten, kön-
nen aber bei Bedarf individuell von den Teilnehmern 
direkt beim Hotel gebucht werden). Nach Erhalt der 
Rechnung überweisen Sie bitte den Rechnungsbetrag 
unter Angabe der Rechnungsnummer. Nach Eingang 
des Rechnungsbetrages erhalten Sie ein Teilnahme-
Zertifikat ca. 1 Woche nach dem Seminar. 

Stornierungsbedingungen 

Für eine Anmeldungs-Stornierung, die später als 3 
Wochen vor dem Veranstaltungstermin eingeht, wer-
den 80% der Teilnahmegebühr in Rechnung gestellt 
und bei Stornierungen von Anmeldungen, die mindes-
tens als 3 Wochen vor dem Veranstaltungstermin 
eingehen, werden 20% der Teilnahmegebühr in 
Rechnung gestellt. Bei Nichtteilnahme ohne Absage ist 
die Teilnahmegebühr in voller Höhe zu entrichten. Der 
Veranstalter behält sich vor, die Veranstaltung bis zu 
3 Werktage vor dem Termin absagen zu können. 

Veranstaltungsort: Hotel Esplanade 

(Nähe Hauptbahnhof, www.esplanade-dortmund.de) 
Burgwall 3/Ecke Bornstraße 
44135 Dortmund 

Tel.: 0231-5853-0, Fax: 0231-5853-270 
 
 
 

Veranstaltungsreihe 2019 
 

„Supply Chain Management“ 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

Systematische Einführung 
„Organisation 4.0“ in der 

Supply Chain 
Termin 
Dienstag, 15.10.2019  
von 09.00 Uhr – 17.00 Uhr 

Kontakt 

Dipl.-Ökonom Harald Knippschild, 
Telefon: +49 - 212 - 64 555 - 082 
mobil: +49 (0) 171 20 955 23 
E-Mail: info@logteam.de 

Veranstalter: 

RheinRuhrAkademie Herdecke e. V. in Kooperation 
mit der Logteam GmbH, Solingen sowie mit der Prof. 
Binner Akademie, Hannover 
 
RheinRuhrAkademie, Herdecke 
 
 



Seminarinformationen 
 
 

Ihr Dozent und Seminar-Leiter: 
 

 

Prof. Dr. Ing. Hartmut F. Binner, Geschäftsfüh-

rer der Prof. Binner Akademie GmbH, Hannover 
 

Maschinenbau-Studium an der Fachhochschule und an 
der UNI Hannover, Promotion zum Dr.-Ing. und seit 
1978 Professor an der der Fachochschule Hannover.  

Ab 1985 mit Dr. Binner Unternehmensberatung selbst-
ändig aktiv. Entwicklung und Präsentation der Proto-
typ-SYCAT Prozess-Modellierungssoftware zur CeBIT 
1988 als erster Anbieter in diesem Marktsegment 
weltweit.  

Selbständiger Unternehmer mit der Dr. Binner CIM-
house GmbH von 1994-2006 und Gründung der Pro-
fessor Binner Akademie im Jahre 2007. 

Seit September 2007 bis Oktober 2017 Geschäfts-
führender Vorstandsvorsitzender der Gesellschaft für 
Organisation (gfo). 

Bisher mehr als ein Dutzend Fachbücher und über 500 
Veröffentlichungen zu diversen Management-Themen. 

 
 
 
 
 
 

 

 

Intention und Themen des Seminars 

Im Digitalisierungszeitalter wird immer intensiver dar-
über diskutiert, wie funktionsorientierte Organisationen 
durch prozessorientierte Strukturen abzulösen sind, um 
die Wertschöpfungskette mit den Prinzipien des Lean-
Management, d. h. mit flachen Hierarchien und Team-
organisationen auf den Kunden auszurichten. 

Es ist aber bisher kaum gelungen, die arbeitsteiligen, 
hierarchischen Strukturen zu verändern. Mit dem neu 
entwickelten Organisations 4.0-Ansatz wird im Seminar 
ein praxisorientiertes Vorgehensmodell unter der Be-
zeichnung „MITO-Konfigurationsmanagement“ vorges-
tellt, das es dem Anwender ermöglicht, über eine sys-
tematische und methodische Vorgehensweise beim 
Changemanagementprozess eine Prozessorganisation 
einzuführen. 

Hierbei werden die Voraussetzungen für eine ganzheit-
liche Businessmodelltransformation geschaffen. Diese 
besteht aus den 4 Transformationsfeldern: 

• Organisationstransformation für prozessorientierte 
Ordnungsstrukturen 

• Kulturelle und soziale Transformation für einen 
neuen Führungsstil 

• Digitale Transformation für die informatorische 
Vernetzung 

• Businessmodelltransformation für neue Produkte 
und Dienstleistungen 

die mithilfe des MITO-Methoden-Tools konsequent 
umgesetzt werden. 

Teilnehmer und Zielgruppe 

Dieses Seminar richtet sich an Vorstände, Unterneh-
mer, Geschäftsführer und Gesellschafter, technische 
und kaufmännische Führungskräfte, Abteilungsleiter 
aus KMUsowie insbesonders an Prozessverantwortliche 
aus dem dem Supply Chain Management. 

 

 
 

Die Methoden und Vorgehensweise im 

Seminar: 

• interaktive Beteiligung der Seminaristen 
• Vorträge, Diskussionen, Gruppenarbeiten 
• Übertragung auf Alltagssituationen der Teilnehmer 

Inhalte des Seminars: 

� Inhalte der 4 Transformationsfelder einer ganz-
heitlichen Businessmodelltransformation 

� Paradigmenwechsel zur Organisationsgestaltung  
� Technik- und Sozialwissenschaftliche Ansätze zur 

Organisationsentwicklung  
� Verständnis der prozessorientierte Organisation 
� Prozessbezogene Ordnungsstrukturvorgabe 
� Neue prozessbezogene Führungs- und Wertekul-

turkonzepte 
� Integrierte Organisation- und Prozessmodell-

Architektur 
� Zusammenspiel des strategischen und operativen 

Geschäftsprozessmanagement (GPM) 

Ihr Nutzen 

� In dem Seminar lernen Sie, wie die neue Organisa-
tions-Ordnungsstruktur aussieht 

� Sie können einfach und schnell umfassende Prozes-
se identifizieren, analysieren und bewerten 

� Sie lernen Methoden und Tools zur Prozessoptimie-
rung innerhalb einer Organisation 4.0 kennen und 
zielgerichtet anzuwenden. 
 

Zusammenfassung, Abschlussdiskussion 

und Ausklang der Veranstaltung 
 
- Änderungen vorbehalten - 


