
 

 

 

 

 

 

 

 

„Ganzheitliche Businessmodell-Transformation mit dem 
MITO-Organisation 4.0-Ansatz“ 

 

Auch wenn zurzeit die digitale Transformation bei der Gestaltung der horizontalen 

Wertschöpfungskette aufgrund der neuen Informationstechnologien, wie z. B. Cloud 

Computing, Big Data, Enterprise Mobility, Industrie 4.0, oder Social Business intensiv 

diskutiert wird, ist ein ganzheitlicher Businessmodellgestaltungsansatz erforderlich, um eine 

erfolgreiche Businessmodellumsetzung hin zu agilen Geschäftskonzepten zu erreichen. Erst 

durch die Einbeziehung der organisationsbezogenen Transformation mit der Ablösung 

funktionsorientierter, hierarchischer vertikaler Strukturen zugunsten einer prozessorientierten 

Ordnungsstruktur sowie einer kulturellen Transformation von der Fremdbestimmung zur 

Selbstbestimmung der Mitarbeiter durch eine transformationale Führung zusammen mit der 

Prozessdigitalisierung kann der angestrebte Wandel gelingen. Dem MITO-Modell als 

ganzheitlicher Organisation 4.0-Gestaltungsrahmen lassen sich die vier 

Transformationsfelder einer ganzheitlichen Businessmodelltransformation zuordnen. Der 

dafür verwendete MITO-Konfigurationsansatz wird in dem im Juli 2018 erschienenen 

Springer Vieweg Verlag-Buch (ISBN 978-3-658-20661-1, 599 Seiten) ausführlich erläutert. 

Im Seminar wird ein methodischer Lösungsweg mit vielen Praxisbeispielen zur Umsetzung 

der ganzheitlichen Businessmodell-Transformation vorgestellt. 

Seminarinhalte: 

 Organisation 4.0-Definition 

 Ganzheitliche Businessmodell-Transformation über den Organisation 

4.0-Gestaltungsansatz 

 Systematische Businessmodell-Entwicklung 

 Umsetzung der organisationalen Transformation 

 Umsetzung der kulturellen Transformation 

 Umsetzung der digitalen Transformation 

 Businessmodell-Transformation 

 Herausforderung „Methodenkompetenz“ 

 MITO-Konfigurationsmanagement-Nutzen 

 Zusammenfassung und Diskussion 
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Zielgruppe 

Vorstände, Unternehmer, Geschäftsführer und Gesellschafter, technische und 

kaufmännische Führungskräfte, Abteilungsleiter aus mittelständischen Unternehmen, 

Prozessverantwortliche 

 

Interessieren Sie sich für ein Inhouse-Seminar? Dann kontaktieren Sie uns bitte unter 
info@pbaka.de 

 

Termine Kosten 

Inhouse-Seminare nach Vereinbarung  Teilnehmergebühr: 1.800,00 Euro pro Tag 

max. 10 Teilnehmer 
Offenes Seminar: 23.05.2019 

Die Teilnehmer erhalten eine qualifizierte Teilnehmerbescheinigung 

Referent: 

 

 

Prof. Dr.-Ing. H.F. Binner, 
 

Prof. Binner Akademie GmbH 

Berliner Str. 29, 

30966 Hemmingen 

Tel. 0511/ 848648-120 
www.pbaka.de 
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