
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Systematische SWOT-Analyse und –Umsetzung 

 

Der Nutzen von SWOT-Analysen wird zurzeit verstärkt in der Praxis in Frage gestellt, weil eine 
konsequente Umsetzung des Analyseergebnisses selten erfolgt. Ein übergeordnetes 
methodengestütztes Problemlösungs-Vorgehen bestehend aus Analyse, Diagnose, Umsetzung und 
Evaluierung ist notwendig, um erfolgreich SWOT-Analysen abzuschließen. 

Lernen Sie für ihr Unternehmen unter Laborbedingungen einen Methoden-Tool-gestützten SWOT-
Analyseansatz mit realen Daten und realistischen Rahmenbedingungen kennen. In einem eintägigen 
Planspiel erwerben Sie mit Unterstützung von praxiserfahrenen Trainern in Gruppenarbeit die 
Umsetzungskompetenz für eine große Anzahl von Analyse-, Diagnose-, Umsetzungs- und 
Evaluierungsmethoden zur Stärken/Schwächen- und Chancen/Risiken-Aktivierung bzw. Beseitigung 
der lokalisierten Defizite. Die Analyse, Diagnose, Realisierung und Evaluierung erfolgt zielführend in 
einem Musterunternehmen mit dem MITO-Methoden-Tool 

Seminarinhalte: 

 Wo liegen unsere Stärken? (Stärkenanalyse) 

 Wo liegen unsere Schwächen (Schwächenanalyse)  

 Wie können wir Risiken systematisch beseitigen? (Risikoanalyse) 

 Welche Chancen sind vorhanden? (Chancenanalyse) 

 Welche Risiken sind vorhanden? (Risikoanalyse) 

 SWOT-Matrixerstellung 

 Systematische Strategieableitung 

 Systematische Maßnahmenauswahl 

 Systematische Kennzahlenzuordnung 

 Systematische Maßnahmenumsetzung (To-Do-Liste) 

 Systematische Maßnahmenumsetzungsbewertung 

  

PBAKA-Premium-
Partner-Seminar- und 
Workshop-Angebot 



 

 

Zielgruppe 

Unternehmer, Vorstände, Geschäftsführer, Führungskräfte, Arbeitnehmervertreter, Gesellschafter, 
Leiter/Beauftragte für Controlling, CSR, Nachhaltigkeit und Revision mittelständischer Unternehmen 

Ihr Nutzen 

 Sie lernen im Rahmen der SWOT-Analyse-Vorgehensweise eine große Anzahl von 
Management-, QM-, KVP-  und Bewertungs-Methoden lernen und anwenden (Erhöhung der 
Methodenkompetenz) 

 Sie erkennen die unternehmensspezifischen Stärken und Schwächen 

 Sie erkennen die unternehmensspezifischen Chancen und Risiken 

 Sie entwickeln die strategischen Ansatzpunkte 

 Sie leiten systematisch Maßnahmen und Kennzahlen zur Defizitbeseitigung ab 

 Sie können komplexe Sachverhalte systematisch in die wesentlichen Lösungsaspekte zerlegen 
und methodisch abarbeitet. 

Interessieren Sie sich für ein Inhouse-Seminar? Dann kontaktieren Sie uns bitte unter 
info@pbaka.de 
 

Termine Kosten 

Inhouse-Partnerseminare nach Vereinbarung Teilnehmergebühr: 1.800,00 Euro  
 max. 10 Teilnehmer 

Offenes Partnerseminar: 07.03.2017 350.-€/Teilnehmer zzgl. MwSt 

 
Die Teilnehmer erhalten eine qualifizierte Teilnehmerbescheinigung 
 
Referenten: 
 

 

Prof. Dr. Ing. Hartmut F. Binner 

Prof. Binner Akademie 

Schützenallee 1 
30519 Hannover 
Tel.  0511/ 848648-120 
Fax  0511/ 848648-199 

        www.pbaka.de  

 

Dipl.-Ing. Alfons JAKOB ♦ VDI 

Optimierer für Ihr Unternehmen 

Untern Eichen 15 

D-33106 Paderborn-Elsen/Gesseln 

Tel: +49(0) 52 54 - 95 61- 0 

Fax  +49(0) 52 54 - 95 61- 23 

a.jakob@alfons-jakob.de  

www.alfons-jakob.de  
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