
 

 

 

 

 

 

 

 

Methodengestützte Korruptions-Gefährdungsanalyse und 
Feststellung der korruptionsgefährdeten Arbeits-
plätze/Stellen in der öffentlichen Verwaltung, im 

Gesundheitswesen und in den Unternehmen 
 

Die Prof. Binner Akademie (PBAKA) bietet 2-tägige Inhouse-Workshops und 
Inhouse-Seminare für die methodengestütze Entwicklung und -Durchführung von 
arbeitsplatzbezogenen Korruptions-Gefährdungsanalysen an. 

Neben Unternehmen und Krankenhausorganisationen haben auch der Bund, die 
Länder und eine Vielzahl von Kommunen Regelungen zur präventiven und 
repressiven Korruptionsbekämpfung in Kraft gesetzt. Danach haben die Behörden 
und Einrichtungen ihre korruptionsgefährdeten Arbeitsplätze/Dienstposten 
festzustellen und einer Gefährdungsanalyse bzw. Risikoanalyse zu unterziehen. 

Für die systematische Analyse und Bewertung der Gefährdungen durch Korruption in 
Behörden und Einrichtungen der öffentlichen Verwaltung aber auch im Krankenhaus 
oder in Unternehmen hat die Prof. Binner Akademie (PBAKA) in Hannover ein vom 
MITO-Methoden-Tool unterstütztes „Gefährdungsanalyse-Vorgehensmodell“, 
bestehend aus den vier Phasen: „Analyse, Diagnose, Therapie und Evaluierung“ 
entwickelt, mit dem einfach und schnell Korruptions-Gefährdungsanalysen 
durchgeführt werden können. 
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Mit Unterstützung des MITO-Methoden-Tool ist es möglich, effizient und effektiv über 
alle Behördenbereiche hinweg eine vollständige ganzheitliche Gefährdungsanalyse 
und Bewertung der Arbeitsplätze/Stellen vorzunehmen. Die Ergebnisse stehen 
unmittelbar digitalisiert als Nachweis zur Verfügung. Hiermit wird auch sichergestellt, 
dass bezüglich der Tätigkeitsinhalte Klarheit geschaffen und bei der Bewertung der 
Arbeitsplätze/Stellen ein einheitlicher Bewertungsmaßstab angelegt wurde.  

Neben der genannten Vorgehensweise stehen im MITO-Methoden-Tool noch eine 
ganze Anzahl weiterer miteinander verknüpfter Management- und 
Kreativitätsmethoden z.B. zur Organisations-, Prozessoptimierungs-, KVP-, 
Nachhaltigkeits-, Risiko- oder Qualitätsmanagementgestaltung mit einer großen 
Anzahl von themenspezifischen Referenz-Portfolio-Checklisten zur Verfügung. Hierin 
sind das Wissen und die Erfahrungen aus einer Vielzahl von Praxisprojekten 
mehrerer Jahrzehnte eingeflossen, dass von der PBAKA in Form von Beratungen 
und Seminaren weiter vermittelt wird. 

 

Weitere Informationen finden Sie unter www.pbaka.de 

 

PROF. BINNER AKADEMIE  
Schützenallee 1, 30519 Hannover,  
Telefon (0511) 84 86 48-120, Telefax (0511) 84 86 48-199,  
eMail: info@pbaka.de, Internet: www.prof-binner-akademie.de  
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