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Moderation in der Kongress-Sektion:
,von der Bildungsbedarfsanalyse bis zum Lerntransfer*

und Vortrag:

Thema: Prozessorientierte Weiterbildungs- und Lerntransferanalyse
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Ganzheitlicher Personalentwicklungs-Regelkreis

Im Fokus ,Prozessorientierte Ordnungsstruktur®
Innovative HR-Methodenanwendung

Prozessorientierte Anforderungs- und Kompetenzaudits
Prozessorientierte Qualifizierungsbedarfsanalyse
Systematische Weiterbildungs- und MalRnahmenauswahl
Systematische Schulungs- und MalZnahmenzuordnung

Methodengestiitzte Ziele- und MalRnahmen-Kaskadenbildung
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Methodengestitzte MalRnahmenevaluierung
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Bewertung zur Methodeneinsatzverbesserung
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Zusammenfassung
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